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Die Zukunft beginnt jetzt!

Veranderung von aufen - Veranderung ven innen

Wolfgang Jacobi Soundregie
Ein Gliicksfall fiir die Akkordeonkultur Mehr als die Steuerung des Orchesters
iiber ein Mischpult
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Das Stammorchester StAKKato. Foto: Akkordeon-Orchester 1957 St. Tonis e. V.

Sichtbar(er) werden

Die Zukunftsstrategie des Akkordeon-Orchesters 1957 St. TOnis

WIR, DAS AKKORDEON-ORCHESTER 1957 ST.
TONIS E.V., sind ein grofler (Akkordeon-)
Verein am Niederrhein in Nordrhein-
Westfalen. Mit derzeit knapp 400 Mit-
gliedern, einem eigenen Vereinsheim,
professionellen Musikpadagoginnen
und -padagogen, einer ehrenamtlich
gefiihrten Jugendabteilung und einem
ehrenamtlich gefiihrten Vorstand sind
wir ein lebendiger und moderner Ver-
ein. Unser breit gefdchertes und auf
die Zukunft ausgerichtetes Ausbil-
dungsangebot beinhaltet musikalische
Fritherziehung, Instrumental-Unter-
richt fiir Akkordeon, Gitarre, Schlag-
zeug, Klavier, Mundharmonika und
Melodica, Kooperationen mit Kitas,
Grundschulen und weiterfithrenden
Schulen, einen eigenen Seniorentreff,
unterschiedliche Freizeitangebote und
Akkordeon-Musikangebote fiir Perso-
nen ab 50. Ab Januar 2023 planen wir
zudem ein musikpaddagogisches Koope-
rationsprojekt fiir Senioren mit einem
sogenannten »Demenz-Café«, das wir
zusammen mit der evangelischen Kir-
che St. Tonis ausrichten werden.
Unser Verein ist - trotz Coro-
na! - in den letzten vier Jahren gewach-
sen: Wir haben iiber 85 neue Mitglieder
gewinnen konnen. Weitere 40 Kinder
und Jugendliche betreuen wir in Ko-
operationsangeboten, sie miissen fiir
diese Kurse aber noch keine Vereins-
mitglieder werden. Wenn sie nach der
Beendigung der Kooperation bei uns
bleiben mochten, werden auch sie zu

Mitgliedern. Funktionierende Koope-
rationen sind also eine Investition fir
und in die Zukunft.

Dennoch stellen auch wir uns im-
mer wieder die Frage aller Fragen:
Wie konnen wir neue Mitglieder, und
zwar sowohl Kinder und Jugendliche
als auch Erwachsene, gewinnen, noch
mehr auf uns und unseren Verein auf-
merksam machen, viele Menschen fir
uns begeistern?

Wenn wir - oder auch andere Ver-
eine - eine eigene »DNA« finden und
sichtbar machen wollen, miissen wir
uns die vier folgenden Fragen stellen:
1. Wer sind wir? 2. Wofiir stehen wir?
3. Wo wollen wir hin? und 4. Warum ist
es gut, wenn Menschen ein Teil unserer
Vereinsfamilie werden?

Diese Fragen klingen sehr sim-
pel — aber man kommt nicht drum he-
rum, sich diese im Umfeld des Vereins
zu stellen und sie vor allem auch zu be-
antworten! Wenn man als Verein fiir
sich die Antworten nicht findet, wird
es schwierig, andere von sich und sei-
nen Angeboten zu iiberzeugen.

Aus der Beschiftigung mit diesen
Fragen haben wir fiir uns erkannt:

Erstens: Gute Vereinsarbeit ist kein
Selbstlaufer.

Zweitens: Gute Vereinsarbeit ist
mit Aufwand verbunden und es ver-
langt viel Einsatz, Leidenschaft, Enga-
gement und Mut zu Neuem.

Drittens: Es geht! Und der Auf-
wand lohnt sich, denn der Verein wird
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mit neuen, begeisterten Mitgliedern,
Kooperationspartnerinnen und -part-
nern, Auftrittsanfragen und viel posi-
tivem Feedback iiber das Engage-
ment belohnt.

Wir richten den Blick noch weiter
nach vorn: Wir sind davon iiberzeugt,
dass wir zusitzlich neue Medien und
neue Formen der Ansprache benoti-
gen, damit wir anders, moderner und
noch sichtbarer werden. Eine attraktive
und stets aktuelle Homepage ist dafiir
unverzichtbar. Auftrittsanfragen und
neue Vereinsmitglieder haben wir de-
finitiv und belegbar schon bekommen,
weil der Erstkontakt auf unserer bereits
vorhandenen Homepage ansprechend
war, man neugierig auf uns geworden
ist und man uns darauthin kontak-
tiert hat.

Dass sich Interessierte durch die
komplette Homepage klicken, um an
die fiir sie relevanten Informationen zu
kommen, ist sicher eine gute Moglich-
keit, um den Verein kennenzulernen,
aber nicht viele werden diesen Auf-
wand betreiben. Um unsere Homepage
noch ansprechender zu gestalten und
eine digitale Infobroschiire sowie einen
Imagefilm selbst erstellen zu konnen,
haben wir uns beim Bundesforderpro-
jekt Kultur.gemeinschaften beworben.
Es handelt sich dabei um ein Forder-
programm fiir digitale Content-Pro-
duktion in Kultureinrichtungen.

Mit unserer digitalen Imagebro-
schiire werden wir zukiinftig in der
Lage sein, Interessierten und poten-
ziellen neuen Mitgliedern unsere In-
halte zeitgemaf} zu vermitteln. Zusétz-
lich wird uns die Imagebroschiire dabei
helfen, unsere verschiedenen Orchester
bei moglichen neuen Auftraggebern wie
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beispielsweise Kulturamtern, Werbe-
vereinigungen, Firmen oder Restau-
rants mit grofler Auflengastronomie
vorzustellen. Mithilfe von entsprechen-
dem Aufnahmeequipment, fiir das wir
auch eine technische Unterweisung
erhalten, konnen wir eigenen digitalen
Content, etwa einen Imagefilm oder
kurze Trailer fiir Facebook und Instag-
ram, selbst produzieren.

Wir freuen uns sehr iiber die For-
derzusage und die Unterstiitzung.
Schon vorab vielen Dank dafiir!
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Unbedingt erwahnenswert ist noch
unsere Jugendabteilung, die ein fester
Bestandteil, ja Grundpfeiler unseres
Vereins ist. Etwa 14 Jugendliche und
junge Erwachsene zwischen 16 und 30
Jahren planen bis zu zehn verschiedene
Aktivitdten im laufenden Vereinsjahr.
Alle Kinder, die schon Vereinsmitglie-
der sind, aber auch andere interessierte
Kinder aus Tonisvorst und Umgebung
konnen an diesen attraktiven Freizeit-
angeboten teilnehmen. Egal ob Klet-
tern im Kletterwald, Geo-Caching,

bt

_ nufahrten, Muttertagsbasteln, Gril-
+" | mit Lagerfeuer oder Ubernachtung
1:_ t Nachtwanderung: Diese gemeinsa-
“:n Aktivititen ergidnzen perfekt das
“isikalische Angebot und stirken die

= ¥hdung sowohl untereinander als auch

¥ den Verein.

W' In der zweiten Jahreshilfte 2022
den wir ein neues gemischtes Kin-
-Orchester ins Leben rufen. Hierin
den die Instrumente Akkordeon,
arre und Schlagzeug vertreten sein,
. werden wir noch Mundharmonika
“¥d Melodica mit einbinden. Die In-
" _ration der Kids in das Schiiler-Or-
~ cster, noch bevor der Wechsel in die
iterfiihrende Schule erfolgt, wird von
& angestrebt und ist von zentraler Be-
“1tung flir die weitere musikalische
twicklung.

“= Mit der Biindelung der oben be-

iriebenen Mafinahmen mochten
weiterhin Kinder, Jugendliche, Er-
chsene sowie Seniorinnen und Se-
nioren ansprechen und fiir unser An-
gebot begeistern. Wir mochten aktiv
bleiben, uns weiterentwickeln und
eine Umgebung fiir Menschen schaf-
fen, denen unsere Werte wichtig sind.
Das Akkordeon-Orchester 1957 St. T6-
nis e.V. steht fiir soziales Miteinander,
Freundschaft, Wertevermittlung, Acht-
samkeit, aktives und attraktives Ver-
einsleben und vor allem fiir viel Musik.
Wir iibernehmen Verantwortung!

Text: Oliver Schieren, 1. Vorsitzender, https://
www.akkordeon-orchester-st-toenis.de
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